
  

 2026 වසර සඳහා විදේශික මානව හිමිකම් නායක වැඩසටහන 

සඳහා අයදුම්පත් කැඳවීම 

 

□ (අයදුම් කිරීම ) 2026. 6. 16.( අඟහරුවාදා ) 9.00 ~ 2026. 6. 30. ( අඟහරුවාදා ) 18.00 

□(ද ෝරාගැනීමට නියමි  සංඛ්‍යාව) 50 දදදෙක්, රැකියා හා කම්කරු අමාත්‍ාාංශදේ 

නිදයෝජිත් කාර්යාලයකට  

(ශාඛා කාර්යාලයකට) 10 දදදෙකු දක්වා 

     * විදේශිකයන්ට අදාළ ආයත්ෙ (විදේශ ශ්‍රමික උපදේශෙ මධ්‍‍ස්ථාෙ, විදේශ ශ්‍රමික 

සහාය මධ්‍‍ස්ථාෙ, විදේශික පුරවැසි මධ්‍‍ස්ථාෙ ආදිය) විසින් නිර්දේශ කරනු ලබෙ 

අයදුම්කරුවන්ට ප්‍රමුඛත්ාව ලබා දදනු ලැදේ. 

□ (සුදුසුකම්) දකුණු දකාරියාදේ ව‍ාපාරික ආයත්ෙයක නීත්‍ානුකූලව වසර 2කට වැඩි 

කාලයක් දස්වය කර  

ඇති, ත්ම මේභාෂාදවන් සහ දකාරියානු භාෂාදවන් සන්නිදේදෙය කළ හැකි, දමරට 

රැඳී සිටිෙ විදේශිකයන් 

     * නිදේදෙය නිකුත් කරෙ දිෙට කිසිදු නුසුදුසුකමක් දොතිබිය යුතු අත්ර, ත්ම 

නීතිමය රැඳී සිටීදම් ත්ත්ත්වය අනුව [විදේශික මාෙව හිමිකම් ොයක] දලස 

කටයුතු කිරීමට බාධ්‍ාවක් දොමැති පුේගලයන් දත්ෝරා ගනු ලැදේ. 

ㅇ (ප්‍රමුඛ්‍ ා සලකා බැලීම්) පහත් සුදුසුකම් සපුරෙ පුේගලයන්ට ප්‍රමුඛත්ාවය ලබා දිය 

හැකිය. 

  - රැකියා හා කම්කරු අමාත්‍ාාංශය (HRD Korea, විදේශ ශ්‍රමික උපදේශෙ මධ්‍‍ස්ථාෙ, 

විදේශ ශ්‍රමික සහාය මධ්‍‍ස්ථාෙ), පළාත් පාලෙ ආයත්ෙ (විදේශ ශ්‍රමික සහාය 

මධ්‍‍ස්ථාෙ, විදේශික පුරවැසි මධ්‍‍ස්ථාෙ), දපෞේගලික සහාය ආයත්ෙ සහ 

සාංවිධ්‍ාෙ විසින් පවත්වාදගෙ යෙ විදේශිකයන්ට අදාළ ආයත්ෙ මඟින්  

නිර්දේශ කරනු ලැබූ පුේගලයන් 

     *ඉහත් සුදුසුකමට අදාළ පුේගලයන් නිර්දේශ ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

  - ජාතිකත්වය දහෝ කලාපීය ප්‍රජාවන් තුළ දහෝ විදේශික සහාය ආයත්ෙ සහ 

සාංවිධ්‍ාෙවල ක්‍රියාකාරකම්වල අත්දැකීම් ඇති පුේගලයින් 

  - ප්‍රාදේශීය සමාජය තුළ විදේශික ජාල (network) පවත්වාදගෙ යෙ, විදේශික 

දස්වකයන් සමඟ සාර්ථක සන්නිදේදෙ කුසලත්ා සහ විශ්වාසය ඇති අය වැනි 



දවෙත් පුේගලයන්. 

  - දකාරියානු භාෂා ප්‍රවීණත්ා පරීක්ෂණදේ (TOPIK) 4 වෙ මට්ටම* දහෝ සමාජ 

ඒකාබේධ්‍ත්ා වැඩසටහදන් (KIIP) 4 වෙ මට්ටම දහෝ ඊට වැඩි මට්ටමක් සම්ූර්ණ 

කර ඇති පුේගලයින් දහෝ ඊට සමාෙ සුදුසුකම් ඇති පුේගලයින්. 

     * දකාරියානු භාෂා ප්‍රවීණත්ා පරීක්ෂණදේ TOPIK 4 මට්ටම: දදනික කාර්යයන් 

සඳහා අවශ‍ සාංකීර්ණ කියවීම, ඇසීම, ලිවීම සහ කථෙ හැකියාවන් තිදබෙ මට්ටමක් 

වෙ අත්ර, ප්‍රවෘත්ති සහ පුවත්පත් ලිපිවල සාමාෙ‍ අන්ත්ර්ගත්ය දත්රුම් ගත් හැකි 

මට්ටමකි. 

□ (ක්‍රියාකාරකම් අන් ර්ග ය) විදේශික අයිතිවාසිකම් උල්ලාංඝෙය වැළැක්වීම සහ 

මාෙව හිමිකම් ආරක්ෂා කිරීම සඳහා ක්‍රියාකාරකම්   

 ㅇ (සිේි හඳුනාගැනීම: අඛ්‍ණ්ඩව) ප්‍රදේශීය සමාජය තුළ විදේශිකයන්ට සිදුවෙ 

අසාධ්‍ාරණ සැලකීම්, දවෙස්කම් කිරීම සහ දවෙත් අයිතිවාසිකම් උල්ලාංඝෙය වෙ 

සිේීන් හඳුොදගෙ, ඒවා ප්‍රාදේශීය රැකියා හා කම්කරු කාර්යාල දවත් දයාමු කිරීම 

සහ දැනුම් දීම. 

     * මාෙව හිමිකම් ොයකයින් <සිේි වාර්ත්ාව>ත්ාවකාලික ඉදිරිපත් කිරීම  

(පහරදීම වැනි බරපත්ල මාෙව හිමිකම් උල්ලාංඝෙය කිරීදම් සිේීන් වහාම ප්‍රාදේශීය 

රැකියා සහ කම්කරු කාර්යාලයට දැනුම්දීම )  

 ㅇ (සාකච්ඡා රැස්වවීම් සඳහා සහභාගී වීම) නිතිපත්ා පැවැත්දවෙ සාකච්ඡා 

රැස්වීම්වලට (සෑම කාර්තුවකට වරක් පැවැත්දවෙ අත්ර අවශ‍ අවස්ථාවලදී 

අතිදර්කවද කැඳවිය හැක) සහභාගී වී, විදේශීය කම්කරුවන්දේ අයිතිවාසිකම් 

උල්ලාංඝෙය වූ සිේීන් සහ ඒ සම්බන්ධ්‍ අදහස් හා දයෝජො ඉදිරිපත් කිරීම. 

ㅇ (මානව හිමිකම් දමන්ටර්) විදේශීය කම්කරුවන්දේ අයිතිවාසිකම් සුරක්ිත් කිරීම 

සඳහා, අයිතිවාසිකම් සහෙ ලබාගැනීදම් ක්‍රියාපටිපාටි සහ අදාළ ආයත්ෙ පිළිබඳ 

දත්ාරතුරු ලබා දීම, පරිවර්ත්ෙ සහ භාෂා පරිවර්ත්ෙ සහාය සැපයීම, සහ 

අයිතිවාසිකම් උල්ලාංඝෙය සම්බන්ධ්‍ ගැටලු සඳහා සන්නිදේදෙ මාර්ගයක් දලස 

දස්වය කිරීම.  

ㅇ (ප්‍රචාරණය හා දැනුවත් කිරීම) විදේශීය කම්කරුවන්දේ කම්කරු අයිතිවාසිකම් 

ප්‍රවර්ධ්‍ෙය කිරීම සඳහා වෙ ප්‍රධ්‍ාෙ ප්‍රතිපත්ති, මාර්දගෝපදේශ සහ දැනුවත් කිරීදම් 



නිදේදෙ දමන්ම අදාළ ප්‍රචාරණ ව‍ාපාර පිළිබඳ දත්ාරතුරු සමාජ මාධ්‍‍ (SNS) 

ඔස්දස් ප්‍රචාරය කිරීම හා දබදා හැරීම. 

ㅇ (පරිවර් නය සහ දසෝදුපත් කියවීම) විදේශිකයන්දේ මාෙව හිමිකම් 

ආරක්ෂාවට අදාළ අධ්‍‍ාපනික ද්‍රව‍, දැනුවත් කිරීදම් පත්‍රිකා සහ අදෙකුත් දල්ඛෙ 

පරිවර්ත්ෙය කිරීම සහ දසෝදුපත් කියවීම සඳහා සහභාගී වීම. 

□ (ක්‍රියාකාරී කාලය) දත්ෝරාගනු ලැබූ දිෙදේ සිට වසර 1ක් (2027 වසදර් ජූනි මස 

අවසාෙදේදී අවසන් වීමට නියමිත්ය) 

□ (ඉදිරිපත් කළ යුතු දේඛ්‍න) ① අයදුම්පත්‍රය (පුේගලික දත්ාරතුරු රැස් කිරීම, 

භාවිත්ය සහ දත්වෙ පාර්ශව දවත් ලබාදීම සඳහා එකඟත්ා පත්‍රය ඇතුළුව),  

② නිර්දේශ ලිපිය, ③ සුදුසුකම් ත්හවුරු කිරීදම් සහතිකය, ④ අදාළ සාක්ි දල්ඛෙ 

     * ප්‍රාදේශීය රැකියා හා කම්කරු කාර්යාලයට (විදේශික කටයුතු අාංශය) 

දපෞේගලිකව භාරදීම, ත්ැපෑදලන් යැවීම දහෝ විදුත් ත්ැපෑල (E-mail) මඟින් ඉදිරිපත් 

කළ හැක. 

□ (ප්‍රතිලාභ) විදේශීය කම්කරු මාෙව හිමිකම් ොයකයා දලස පත්වීම් සහතිකය 

ප්‍රදාෙය කිරීම, රැස්වීම් දීමො ඇතුළු ක්‍රියාකාරකම් සඳහා අවශ‍ වියදම් දගවීම, 

විශිෂ්ට දලස කටයුතු කළ සාමාජිකයින් සඳහා සම්මාෙ හා දවෙත් දිරිගැන්වීම් 

(ඉන්දටන්සිේ) ලබාදීම. 

□ (බඳවා ගැනීදම් ක්‍රියාවලිය) දල්ඛෙ පරීක්ෂාව සහ සම්මුඛ පරීක්ෂණය (2026 ජූලි මස 

මුල් භාගය) → දත්ෝරාගත් අදේක්ෂකයින් ප්‍රකාශයට පත් කිරීම (2026 ජූලි මාසය 

ඇතුළත්) 

      * දල්ඛෙ පරීක්ෂාදවන් පසු සම්මුඛ පරීක්ෂණ සඳහා දිෙය සහ අවසාෙ වශදයන් 

දත්ෝරාගන්ො පුේගලයින්ට දවෙ දවෙම දැනුම් දදනු ලැදේ. 

□ (විමසීම්) කම්කරු හා රැකියා අමාත්‍ාාංශදේ ප්‍රධ්‍ාෙ දුරකථෙ අාංකය (☎1350) දහෝ 

ප්‍රාදේශීය කම්කරු හා රැකියා කාර්යාලදේ විදේශීය ශ්‍රම බලකා අාංශය (විස්ත්ර 

සඳහා බඳවා ගැනීදම් නිදේදෙය බලන්ෙ). 

 

 


